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GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE PUBLICA
GABINETE DO SECRETARIO
COMISSAO DE GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE CONTRATOS
NUCLEO DE CONTRATOS

CONTRATO N° 69/16

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO

DO RIO GRANDE DO NORTE, ATRAVES DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
PUBLICA E A EMPRESA — JMT SERVICOS DE LOCACAO DE MAO DE OBRA LTDA,

O Estado do Rio Grande do Norte, através da Secretaria de Estado da Saide Publica — Orgﬁo
da Administracdo Direta, com sede & Av. Deodoro, 730 — Centro — Natal/RN, CEP: 510.025-
600, inscrita no CNPJ sob n° 09.241.754/0133-95, neste ato representada por seu titular Dr.
Eullia de Albuquerque Alves, CPF n° 704.105.344-04, residente a Rua Aurino Vila, cond.
Padre Monte, 411 — Casa 05 — Emaus — Parnamirim/RN, CEP: 59064-390, de agora em diante
denominada CONTRATANTE, ¢ a Empresa JMT SERVICOS DE LOCACAO DE MAO DE
OBRA LTDA, com sede na Avenida Jaguarari, n® 1327, Barro Vermelho, CEP 59030-500, na cidade
de Natal/RN, inscrita no CNPJ n.° 016.442.731/0001-36, telefone (84) 3133-1250, representada por Sr.
Jonas Alves da Silva, CPF n° 938.755.334-53 aqui denominada apenas CONTRATADA, consoante
as disposi¢oes da Lei n.° 9.666/93 e suas alteragdes, celebram o presente contrato, mediante as
clausulas e condigdes abaixo pactuadas:

CLAUSULA PRIMEIRA ~ DO OBJETO:

O presente documento obrigacional tem por objeto a Contratagdo de empresa especializada
na prestagdo de servicos de 03 (trés) Secretariado Executivo, CBO 2523-05, em conformidade com
as especificagdes, constantes no anexo |.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL:

A contratagdo objeto deste documento obrigacional teve origem da ADESAO A ATA DE
REGISTRO DE PRECO 01/15 da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares/Filial Hosp.
Universitario Onofre Lopes, de acordo com o resultado e homologagéo do Certame Licitatdrio, em
03/09/2015 — Pregdo Eletronico para Registro de Prego n° 001/2015, do processo administrativo n°
23526.000009/2015-81/HUOL/EBSERH - processo SESAP de Adesdo de n® 46382/2016-8 de
07/03/2010. :

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR:

Fica estabelecido o valor total estimativo de R$ 125.175,60 (cento e vinte cinco mil, cento e
setenta e cinco reais e sessenta centavos), equivalentes a 12 (doze) parcelas estimadas no valor de RS
10.431,30 (dez mil, quatrocentos e trinta ¢ um reais e trinta centavos).

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes da execugdo deste contrato, no valor estimado de R$ 125.175,60
(cento e vinte cinco mil, cento e setenta e cinco reais e sessenta centavos), serdo custeadas com
recursos orcamentérios da contratante assim classificados:

e 24.131.10.302.0021 10175 — Ampliagdo, Modernizagdio e Operacionalizagdo dos Servig
Urgéncia e Emergéncia Fixa e Movel.
0001 — Rio Grande do Norte.
Elemento de Despesa: 339039 — Outros Servigos de Terceiros - pessoa juridica
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Fonte 160 - Recursos do SUS, referente a portaria n® 032/07-SAMU.

Sendo R$ 57.372,15 (cinquenta e sete mil, trezentos e setenta e dois reais e quinze
centavos) referentes ao periodo de 16/07/2016 até 31/ 12/2016 ¢ RS 67.803,45 (sessenta e sete mil,
oitocentos e trés reais e quarenta e cinco centavos) referentes ao periodo 01/01/2017 até
15/07/2017.

2016 — R$ 57.372,15 (cinquenta e sete mil, trezentos e setenta e dois reais e quinze centavos).

Elemento de Despesa: 3390.39 — OST — Pessoa Juridica | R$ 57.372,15
2017 — RS 67.803,45 (sessenta e sete mil, oitocentos e trés reais e quarenta e cinco centavos).
Elemento de Despesa: 3390.39 — OST — Pessoa Juridica | R$ 67.803,45

CLASULA QUINTA = TIPO E FORMA DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

5.1. — A Contratada devera prestar servigos de acordo com as necessidades estabelecidas neste
Termo de Referéncia, observado o limite maximo do quantitativo de profissionais por postos a serem
disponibilizados,e jornada de trabalho, conforme estabelecido no item e grupos abaixo:

GRUPO CATEGORIA QTDE. DE JORNADADE | CBO
POSTOS/ANO | TRABALHO
1 SECRETARIO | 03 44h (semanais) | 2523-05
EXECUTIVO

5.1.1 — Para os cargos que haja necessidade de Hora Extra e/ou Escala de Plantdo a
Jornada de Trabalho devera obedecer aos critérios estabelecidos na legislagdo vigente,
respeitando-se os intervalos inter e intrajornada.

5.1.2. — Para a execugdo dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar profissionais com
formag&o, habilidades e conhecimentos minimos previstos na Classificagéo Brasileira de Ocupagbes
— CBO e Convengdes Coletivas de Trabalho respectivas.

5.2 — Os servicos serdo executados nas instalagdes prediais do SAMU, localizado na Av. Prudente de
Morais, 2410 — Barro Vermelho - Natal/RN.

521 — Os servicos deverdo ser prestados nos horarios a serem estabelecidos pela
Coordenagdo do Samu podendo haver flexibilidade, sendo respeitados os intervalos inter e
intrajornadas, desde que n&o ocorra acréscimo sobre a jornada de trabalho.

CLASULA SEXTA — DO PREGO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

6.1 — Pela prestagdo dos servicos efetivamente executados, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA, mediante a apresentagdo de Nota Fiscal/Fatura de Servicos, pela CONTRATADA,
em conformidade com os pregos unitarios constantes da proposta comercial da Contratada.
6.1.1 — A CONTRATANTE s6 pagara 8 CONTRATADA os servicos efetivamente executados,
relativos aos postos implantados.
6.2 — Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, em moeda corrente nacional, em até 15
(quinze) dias apés a apresentagéo das notas fiscais devidamente atestadas pela Fiscalizag&o de que
os servicos foram executados, sendo efetuada a retencdo na fonte dos tributos elencados na
legislagéo aplicavel, na hipétese de figurar a substituicéo tributaria.
6.2.1 — Quando houver ressalva no ateste dos servicos pela Fiscalizagédo, no que concerne a
execugdo do objeto do contrato, e pela gestdo do contrato, em relagdo as demais obrigages
contratuais, ocorrera a interrupgdo da contagem do prazo para pagamento, a partir da
comunicagdo do fato & Contratada, até que sejam escoimados os vicios detectados.
6.2.2 — As notas fiscais e os documentos exigidos no edital e no contrato, para fins de liquidagao e
pagamento das despesas, dever&o ser entregues exclusivamente na Unidade de Contrafps da
CONTRATANTE.
6.2.3 - Todo e qualquer 6nus decorrente de omissao ou erro na emissao da nota
eletrénica do objeto licitado, inclusive de natureza tributaria e fiscal, sera de inte
responsabilidade da CONTRATADA.
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6.2.4 — Sobre o valor faturado sera retido na fonte, o correspondente ao Imposto Renda e a
Contribuigdo Social Sobre o Lucro Liquido, conforme art. 64, da Lei n° 7.430, de 27/12/96 e
Instrugdo Normativa n° 539, de 25/04/2005, da Secretaria da Receita Federal, e do Imposto sobre
Servicos de qualquer Natureza - ISSQN, na forma da Lei Complementar n°® 116, de 31 de julho de
2003, combinada com a legislagdo municipal sobre o tema (§ 8°, inciso Ill , art. 36, Instrugao
Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 30 de abril de 2008, e alteragdes posteriores).

6.3 — Vencendo-se a Certiddo Negativa de Débito - CND expedida pelo INSS e o Certificado de
Regularidade de Situag&o junto ao FGTS - CRS expedido pela CEF, a CONTRATADA devera anexar
 a Nota Fiscal-fatura as copias devidamente atualizadas.

6.3.1 — N3o sera efetuado qualquer pagamento 8 CONTRATADA enquanto houver pendéncia de
liquidagao da obrigago financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual, inclusive
a apresentagado do demonstrativo dos servigos executados.

6.3.2 — Fica assegurado & CONTRATANTE o direito de deduzir do pagamento devido a
CONTRATADA as importancias correspondentes a multas, faltas ou débitos a que porventura tiver
dado causa.

6.3.3 — A liberagao dos pagamentos so6 sera feia mediante o atendimento das metas na execugéo
dos servigos.

6.4 — A Contratada devera efetuar os pagamentos dos salarios dos empregados utilizados na
prestacdo dos servigos, incondicionalmente, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da
prestagdo dos servigos, conforme dispositivo da CLT do vencimento, e, fornecer, até o ultimo dia do
més, auxilio-alimentagéo e vale-transporte correspondentes a0 més seguinte, ou fornecer transporte
proprio que atenda os respectivos deslocamentos.

6.4.1 — Pagamento dos salarios e dos beneficios previstos em lei aos empregados néo podera estar
vinculado ao recebimento pelos servicos prestados.

6.5 — As faturas deverso corresponder a efetiva prestagdo dos servigcos do més de competéncia.

6.6 — A CONTRATADA devera emitir documento fiscal em conformidade com a legislagao tributaria,
sob pena de devolugdo, para que haja o acerto do faturamento, e deverd estar acompanhada da
documentacg&o descrita nos subitens subsequentes:

6.6.1 - Folha de Pagamento Analitica, referente ao més da prestagéo dos servigos, na qual
constem todos os empregados que atuaram nesta Instituicdo, mesmo que transitoriamente em
substituicdo & méo de obra faltante;

6.6.2 — Comprovante de quitagcio da Folha de Pagamento, emitido pela instituicdo financeira
responsavel pelo crédito em conta bancaria do empregado, contendo nome completo do beneficiario,
CPF, data da operagéo e valor creditado.

6.6.2.1 — Outras formas de comprovagdo de quitagdo da Folha de Pagamento serdo
analisadas pela Fiscalizagéo, a fim de se assegurar a fidedignidade das informagdes apresentadas,
podendo ser determinada a entrega do comprovante descrito no subitem anterior.

6.6.3 — Comprovante de pagamentos dos vales-alimentagao e vales-transporte de todos
os empregados que atuaram nesta Instituicdo, mesmo que transitoriamente em substituicdo & méao de
obra faltante, referente ao més subsequente ao da prestagéo dos servigos.

6.6.3.1 — Por ocasido da apresentagdo da primeira nota fiscal, a empresa devera
comprovar o pagamento dos beneficios referentes ao més da prestagéo dos servicos.

6.6.3.2 — A prova de pagamento dos vales-alimentagéo e vales-transporte podera ser
representada por relagdo nominal assinada pelo respectivo empregado, ou por documento emitido
por administradoras de cartdes de crédito, assinado pelo seu responsavel em todas as paginas. A
relagdo ou o documento deve estar organizado alfabeticamente e mencionar a data em que foi
efetivado o recebimento desses beneficios, o periodo a que corresponde o uso e 0s valores
percebidos.

6.6.4 — Certidso Negativa de Débitos das Contribuigées Previdenciarias, Certidao Conjunta d
Débitos Relativos a Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido e o Certificado de Regularidade do
FGTS.

6.6.4.1 — A n3o apresentacgdo das certiddes supramencionadas ensejara a postergacgao
pagamento até a regularizagdo da situagdo da empresa frente ao Fisco. A manutencdo dess
condigdo, ou a ocorréncia reiterada da nao apresentagao de certiddes negativas ou positivas com
efeito de negativas, permitira a notificagéo do fato & autoridade fazendaria competente e a rescisdo
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contratual, respeitada a ampla defesa, em face de configurada a inexecucado do contrato e a ofensa a
regra trazida no art. 55, inciso XIli, da Lei n.° 9.666/1993.

6.6.5 — Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social, referente ao
més da prestagéo dos servigos, representada e acompanhada pela seguinte documentagao:

6.6.5.1 — Copia da Guia da Previdéncia Social, com autenticagdo mecénica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o
recolhimento for efetuado pela internet, no valor apurado; e

6.6.5.2 — Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), com autenticacdo mecénica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o
recolhimento for efetuado pela internet, no valor apurado na GFIP.

6.6.5.3 — A vinculagdo da GRF com a GFIP encaminhada sera verificada a partir da
verossimilnanga do codigo de barras da Guia de Recolhimento do FGTS e daquele contido nas
paginas componentes do arquivo SEFIP.

6.6.5.4 — A CONTRATANTE a qualquer tempo, podera solicitar a empresa a comprovagao
da situagdo individualizada, por empregado, dos depdsitos referentes ao FGTS e dos recolhimentos
das contribuicdes previdenciarias dos empregados.

6.6.5.5 - Serdo retidos da CONTRATADA, em conta vinculada, os custos relativos as
provisdes de férias e abono de férias, 13° salario, multa do FGTS e impacto sobre férias e 13° salario,
em conformidade com o previsto no art. 19-A da Instrugdo Normativa 02/2008 — SLTI/MPOG e em
consonancia com a Sumula 331, V e VI do Tribunal Superior do Trabalho. Ao valor do depdsito em
conta vinculada seré acrescido o percentual de lucro proposto pela CONTRATADA.

6.6.5.6 - Os valores serdo liberados quando apresentado a comprovagao do pagamento
de eventuais indenizagdes trabalhistas dos empregados relacionados na execugao dos servigos;

6.6.5.7 - Os valores provisionados mencionados no item 16.9 do instrumento convocatorio
do pregao eletronico n°01/2015-EBSERH/HUOL serdo obtidos pela aplicagdo de percentuais e
valores constantes da proposta da empresa.

6.6.5.8 - Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no
item 16.9 do edital do preg3o eletrénico n° 01 /2015 - EBSERH/HUOL, depositados na conta corrente
vinculada, bloqueada para movimentagéo, deixardo de compor o valor mensal devido a empresa.

6.6.5.9 — Os valores retidos da Contratada referentes as provisées com férias e abono de
férias; 13° salario; multa do FGTS; a incidéncia do grupo A da Planilha de Custos e Formag&o de
Precos, Anexo VIl do Edital, sobre os valores de 13° salario e férias; e ao valor correspondente ao
percentual de lucro proposto, serdo liberados somente quando da ocorréncia das indenizagdes
trabalhistas, com prévia autorizagdo da CONTRATANTE, nas seguintes condigdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios, quando devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 de férias, quando dos gozos

de férias dos empregados vinculados ao contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios proporcionais, férias

proporcionais e a indenizagéo compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da

demiss&o de empregado vinculado ao contrato;

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias; e

e) o saldo restante, com a execug&o completa do contrato, apds a comprovagao, por parte

da empresa, da quitagéo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao

servigo contratado;

6.7 — o saldo total da conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagao — sera liberado a
Contratada, no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria
correspondente aos servigos contratados, ocorrendo ou nao desligamento dos empregados.

6.8 - Os Dados bancarios para pagamento:
Dados Bancarios: Banco do Brasil — C/C 37.000-2 — Agéncia n° 022-1.

CLASULA SETIMA - DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA-BLOQUEADA  PAR
MOVIMENTAGAO
7.1 — As provisdes realizadas pela CONTRATANTE para o pagamento dos encargos trabalhistas d
que tratam esta clausula, em relagéo @ méo de obra das empresas contratadas para prestar servigo
de forma continua, por meio de dedicagéo exclusiva de mao-de-obra, seréo destacadas do valo
mensal do contrato e depositados em conta-depésito vinculada-bloqueada para movimentagdo em
instituico bancaria oficial, bloqueada para movimentagdo e aberta em nome da empresa
CONTRATADA.
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7.2 — A movimentagdo da conta-depdsito vinculada-bloqueada para movimentagdo sera mediante
autorizagdo do 6rg3o ou entidade contratante, exclusivamente para o pagamento dessas obrigagdes.

7.3 — O montante do depésito vinculado sera igual ao somatério dos valores das seguintes previsdes:
7.3.1 — 13° salario;
7.3.2 — Férias e Abono de Férias;
7.3.3 — Adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa;
7.3.4 — Impacto sobre férias e 13° salario.

7.4 — O 6rgdo ou entidade contratante devera firmar acordo de cooperagéo com instituigdo bancaria
oficial, que tera efeito subsidiario a Instrugcdo Normativa n° 02, de 30 de abril de 2008, determinando
os termos para a abertura da conta-depdsito vinculada-bloqueada para movimentag&o.

7.5 — A assinatura do contrato de prestagdo de servigos entre o CONTRATANTE e a empresa
vencedora do certame sera precedida dos seguintes atos:

7.5.1 — Solicitagio do CONTRATANTE, mediante oficio, de abertura de conta-depdsito vinculada-
bloqueada para movimentagéo — no nome da empresa, conforme disposto no item 7.1;

7.5.2 — Assinatura, pela empresa a ser CONTRATADA, no ato da regularizagdo da conta-depdsito
vinculada-bloqueada para movimentagéo, de termo especifico da instituigdo financeira oficial que
permita ao contratante ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentagdo dos valores
depositados & autorizagao da Administragao.

7.6 — O saldo da conta-depésito vinculada-bloqueada para movimentagdo sera remunerado pelo
indice da poupanga ou outro definido no acordo de cooperagdo, desde que obtenha maior
rentabilidade.

7.7 — Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no item 7.3,
depositados em conta-deposito vinculada-bloqueada para movimentagéo deixaréo de compor o valor
mensal a ser pago diretamente & empresa.

7.8 — O montante de que trata o aviso prévio trabalhado, 23,33% da remuneragdo mensal, devera ser
integralmente depositado durante a primeira vigéncia do contrato.

7.9 — A empresa CONTRATADA podera solicitar autorizagdo da CONTRATANTE para utilizar os
valores da conta-depésito vinculada-bloqueada para movimentagao para o pagamento de eventuais
indenizagdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato. (Anexo VII,
inciso Il item 7, Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 30 de abril de 2008, e alteragbes
posteriores).
7.9.1 — Para a liberagao dos recursos da conta-deposito vinculada-bloqueada para movimentagao,
para o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a
vigéncia do contrato, a empresa devera apresentar ao contratante os documentos comprobatérios
da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.
7.9.2 — A CONTRATANTE expedira, apés a confirmagao da ocorréncia da indenizagdo trabalhista
e a conferencia dos célculos, a autorizagdo para a movimentagéo, encaminhado a referida
autorizagdo a instituigao financeira oficial no prazo maximo de cinco dias Uteis, a contar da data da
apresentagdo dos documentos comprobatérios da empresa.
7.9.3 — A autorizacdo de que trata o subitem anterior devera especificar que a movimentagéo
sera exclusiva para a transferéncia bancaria para a conta corrente dos trabalhadores favorecidos.
7.9.4 — A empresa devera apresentar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de trés dias,
comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhista
(Anexo VI, item 8, Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 30 de abril de 2008, e alteragdes
posteriores).

7.410 — O saldo remanescente da conta-deposito vinculada-bloqueada para movimentagdo ser
liberado & empresa, no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servigos contratados, apds a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado (Anexo VII, item 9, Instrugdo Normativa
SLTI/MPOG n° 02, de 30 de abril de 2008, e alteragdes posteriores).
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7.11 — Para as provisdes previstas no art.19-A da Instrugao Normativa MPOG/SLTI n® 03/2009, seréo
adotados os seguintes parametros para provisionar a conta-deposito vinculada-bloqueada para
movimentag&o a ser depositada mensalmente:

8,33% (oito virgula trinta e trés por cento)
12,10% {doze virgula dez por cento)

139 {(Décimo terceiro) Salario

Férias e 1/3 Constitucional

Multa sobre FGTS e contribuic8o
social sobre ¢ aviso  prévio
indenizado e sobre o aviso prévio
trabalhado

Subtotal

12,10% (doze virgula dez por cenlo)

25,43% {vinte e cinco virguia gquarenta e trés por cento)

Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 7,39% 7.,60% 7.82%
férias, um terco constitucional de | (sete virgula trinta | (sete virgula seis | (sete virgula oitenta
férias e 13° {décimo terceiro) salario® e nove por cento) POy cento} & dois por cento)
32,82% 33,03% 33,26%
Total {irinta & dois virgula {trinta ¢ trés virgula {trinta e tés virgula
pitenta e dols por Lm0} || zero trés por cento} vinte ¢ ¢into pOr Centd)

CLASULA OITAVA — DA ATUALIZAGAO MONETARIA

8.1 - No caso de eventual atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA n3o tenha concorrido
de alguma forma para tanto, ser@o devidos pela CONTRATANTE encargos moratorios, a taxa
nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples. O
valor dos encargos sera calculado pela formula:

EM =1x N x VP, onde:

EM = Encargos moratérios devidos;

N = NUmeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
| = indice de compensagao financeira = 0,00016438; e

VP = Valor da prestagéo em atraso.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES:

9.1 DA CONTRATADA

9.1.1 — As obrigagdes da CONTRATADA encontram-se respaldadas nas Leis n° 9.666/93 e
9.520/2002, nos Decretos n°® 2.271/97 e 5.450/2005 e na IN SLTI/MPOG n°02/2008, alem das demais
normas legais pertinentes. Deverdo ser cumpridas todas as disposigbes constantes no Edital do
Pregéo Eletronico n° 01/2015 e seus anexos, bem como:

9.1.1.1 — Assinar e devolver o presente Instrumento de Contrato, em até 2 (dois) dias uteis
apos seu recebimento;

9.1.1.2 — Prestar os servicos, objeto deste contratado, conforme especificagées e pregos
indicados na licitagéo supracitada;

9.1.1.3 - Providenciar a imediata corregao das deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas
pelo Gestor e/ou Fiscal do Contrato, referentes a forma de execug@o do objeto contratado, bem
como ao cumprimento das demais obrigagdes assumidas no Instrumento Convocatério;

9.1.1.4 - Atender prontamente quaisquer exigéncias dos representantes da CONTRATANTE,
inerentes ao objeto licitado;

9.1.1.5 - Fornecer sempre, a medida que forem vencendo os prazos de validade
documentacdo apresentada, novo(s) documento(s) que comprove(m) todas as condigbes d
habilitagdo e qualificagdo exigidas para contratagdo, bem como os que comprovem a su
compatibilidade com as obrigagbes assumidas;

9.1.1.6 - Prover condigdes que possibilitem o atendimento das condigdes firmadas a partir da
data da assinatura do presente Instrumento Contratual;
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9.1.1.7 - Em havendo necessidade, assente no que preceitua o art. 65, § 1°, da Lei 9.666/93,
aceitar os acréscimos ou supressdes nos quantitativos que se fizerem indispensaveis, sempre nas
mesmas condigdes licitadas; :

9.1.1.8 - Ressarcir os eventuais prejuizos causados a contratante, e/ou a terceiros, provocados
por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na entrega/execugéo das obrigagdes assumidas;

9.1.1.9 - Manter durante a vigéncia do Contrato, todas as condi¢des de habilitagao e qualificagdo
exigidas;

9.1.1.10 - Manter sempre atualizado o seu enderego, telefone, e-mail e outros meios de contato
junto & CONTRATANTE.

9.1.1.11 - Com vistas ao cumprimento das exigéncias contidas na Instrugao Normativa
SLTI/MPOG n° 02, de 30 de abril de 2008, e alteragdes posteriores, a empresa CONTRATADA
obriga-se ainda:

a) Manter sede, filial ou escritorio no local da prestagao de servigcos, com capacidade operacional
para receber e solucionar qualquer demanda da CONTRATANTE, bem como realizar todos os
procedimentos pertinentes a selegao, treinamento, admissao e demissdo dos empregados;

b) Providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos, a
emissdo do Cartio Cidaddo expedido pela Caixa Econdmica Federal (CEF) para todos os
empregados; “

c) Providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos , 0
acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia
Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuices previdenciarias
foram recolhidas;

i - Disponibilizar aos seus empregados 0s meios necessarios para obtengdo do extrato de
recolhimento das contribuicées e do FGTS sempre que for solicitado pela fiscalizagao;

d) Apresentar garantia de execugdo do contrato nos termos previstos na Clausula Décima
segunda;

e) Manter nimero de empregados compativel com a quantidade de servigos a serem prestados;

f) Fixar o domicilio bancario dos empregados terceirizados na cidade ou na regido metropolitana
de Natal;

g) Autorizar a abertura de conta vinculada ao contrato de prestacio de servigos, nos termos da
Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n°2 , de 30 de abril de 2008, e alteragdes posteriores;

h) Autorizar a CONTRATANTE a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS, quando este nao for adimplido;

9.1.2 - Quanto a prestagao dos servigos:

9.1.2.1 Cumprir fielmente as condigdes estabelecidas no contrato, de modo que no prazo
estabelecido os servicos sejam executados nos termos e nas especificagdes aqui previstas;

9.1.2.2 Cumprir, além dos postulados legais vigentes no ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca da Administragdo da CONTRATANTE;

9.1.2.3 Respeitar e fazer com que o pessoal respeite a legislagéo sobre seguranca e medicina
do trabalho e sua regulamentagdo, bem como normas, regulamentos e disciplinas em vigor na
CONTRATANTE;

9.1.2.4 Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo
Equipamentos de Proteg&o Individual em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com
observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

9.1.3 - Quanto a Mao-de-obra:

9.1.3.1 - Utilizar mao-de-obra devidamente habilitada, (a comprovagéo deve constar em carteira

profissional ou certificado pelo sindicato da categoria), para a execugao dos servigos, de idoneidade
moral comprovada, caso ndo reunam tais condigdes, podera ser recusadas pela CONTRATANTE;
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9.1.3.2 — Recrutar, selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os
servigos, conforme estabelecido no Termo de Referéncia, encaminhando elementos portadores de
atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungées profissionais legalmente registradas
em suas carteiras de trabalho;

a) A CONTRATADA se compromete a nao recrutar empregados que seja familiar de agente
publico para prestar servigos no érgéo ou entidade em que o referido agente exer¢a cargo
em comissdo ou fungdo de confianga, conforme determinagao contida no art. 7° do Decreto
Federal n® 16.203/209.
| - Considera-se familiar o conjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.

9.1.3.3 - Manter quadro de reserva dos profissionais envolvidos, com pessoal igualmente
treinado e capacitado, para atender eventuais substituigbes em caso de falta, folga, férias etc.

9.1.3.4 — Responsabilizar-se pelas despesas decorrentes da mao-de-obra necessarias a perfeita
e completa execugéo dos servigos contidos na proposta de pregos.

9.1.3.5 — Deverdo ser fornecidos pela contratada, em perfeitas condigées de uso, todos os
Equipamentos de Protegdo Individual — EPI, previstos no Programa de Protecéo de Riscos
Ambientais - PPRA , sendo exigido pelo encarregado do pessoal o seu uso. Uma copia do registro
nominal de distribuicdo e treinamento para correto uso, guarda e conservagao, desses equipamentos
deve ser enviada a Servigo de Saude Ocupacional e Seguranga de Trabalho — SOS, vinculado a
Divisio de Gestao de Pessoas. Todos os Equipamentos de Protegdo Individual — EPI deverdo possuir
Certificado de Aprovagao — CA, emitido pelo Ministério do Trabalho e Emprego, gravado na superficie
do equipamento em caracteres indeléveis.

9.1.3.6 - A CONTRATADA obriga-se a manter seus empregados durante a execucgao dos
servicos devidamente uniformizados com seus padrées proprios e de acordo com o exigido pela
legislagéo trabalhista (uniforme, sapatos, protecéo especial, etc.), devidamente identificados através
de cracha, que devera conter foto, nome completo do funcionario, nome da empresa contratada,
nome do posto e, em destaque e de facil leitura, nome abreviado pelo qual podera ser identificado o

funcionario;

9.1.3.7 — A CONTRATADA obriga-se a fornecer aos empregados o0s equipamentos de
seguranga (EPIs) que se fizerem necessarios, para a execugdo dos servigos e fiscalizar o uso dos
mesmos, em especial pelo que consta da Norma Regulamentadora n° 6 do MTE, sob pena de
aplicagdo de penalidades;

7.1.3.8 - Nenhum empregado podera exercer sua atividade sem que sua Carteira de Saude e do
Trabalho estejam devidamente atualizadas;

0.1.3.9 — A CONTRATADA devera instruir seus empregados quanto a prevencgéo de incéndios
nas areas da Administragdo da CONTRATANTE, devendo ser observada a conduta adequada na
utilizagdo dos materiais, equipamentos e ferramentas, objetivando a correta execugéo dos servigos.

9.1.3.10 - Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, assumindo
todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados,
acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados.

9.1.3.11 - N3o deslocar mao-de-obra destinada aos servigos contratados para outros servigos d
CONTRATANTE que ndo sejam OS expressos nas especificacbes estabelecidas nos anexo
recaindo, em caso de descumprimento, na multa de 2% (dois por cento) da fatura mensal dos
servigos por empregado deslocado.

9.1.3.12 - N&o permitir que seja cumprida por seus empregados, jornada de trabalho em
desacordo com a legislagéo trabalhista, respondendo pelo prejuizo e arcando com os dnus que
eventualmente tal fato possa acarretar;
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9.1.3.13 - A CONTRATADA obrigar-se-a a promover a substituicdo da mao-de-obra considerada
inadequada, quando solicitado pela CONTRATANTE, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas,
com o fim de evitar paralisa¢&o, no todo ou em parte, dos servicos;

9.1.3.14 — A CONTRATADA obrigar-se-a a promover a substituicdo da mao-de-obra faltosa no
prazo maximo de 02 (duas) horas quando solicitado pela unidade beneficiario, ficando entendido que
a CONTRATANTE se reserva o direito de descontar da fatura mensal o periodo correspondente as
horas nao trabalhadas;

9.1.4 - Quanto aos encargos sociais:

9.1.4.1 - Comprovar, mensalmente, a quitagcdo das obrigagdes trabalhistas, tributarias, fiscais,
comerciais e legais, sobretudo o recolhimento das contribuigdes sociais (Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo e Previdéncia Social) acompanhados da respectiva folha de pagamento pertinente
aos seus empregados disponibilizados para prestar os servigos, como condi¢do a percepgado mensal
do valor faturado, observados os descontos ja mencionados.

9.1.4.2 - A relagédo de encargos e obrigagdes da CONTRATADA é meramente exemplificativa,
ndo excluida as demais decorrentes do contrato e de seus anexos ou de leis, regulamentos em vigor
ou de outros que fagam prevalecer os legitimos interesses da CONTRATANTE.

9.1.4.3 - A CONTRATADA obriga-se, independentemente do pagamento de suas faturas
emitidas contra a CONTRATANTE, a pagar seus empregados até o 50 dia do més subsequente ao
da prestacdo dos servigos, conforme legislagdo em vigor, no local de trabalho dos mesmos, ou
através de depdsito bancario, na conta dos empregados, em agencias situadas na localidade ou
regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos , ou com recursos em espécie, ndo
sendo autorizado o deslocamento do funcionario para locais de recebimento que nido os indicados
previamente, salvo se a mao-de-obra deslocada for reposta durante a sua auséncia.

9.1.4.4 - A CONTRATADA obriga-se, de forma antecipada, a fornecer mensalmente aos seus
empregados alocados na execugdo dos servigos, objeto da presente licitagdo, vales-transporte no
valor referente ao itinerario de cada empregado para o seu deslocamento (residéncia-trabalho e vice-
versa), conforme percurso comprovado pelo empregado, desde que seja abrangido por transporte
publico regulamentado/oficial, em quantidade proporcional aos dias trabalhados.

a) Os custos decorrentes da concessdo de vales-transporte ou de meios proprios ou
contratados de transporte colocados a disposicdo dos empregados, vales-
alimentagao/refeicdo e demais encargos e tributos deverdo obedecer ao Acordo, Convengéo
ou Dissidio Coletivo de Trabalho das categorias profissionais vigente no Estado do Rio
grande do Norte e a legislagdo em vigor, devendo ser considerado na formalizagdo das
planilhas de custos e formagao de pregos, obrigatoriamente, 22 (vinte e dois) dias trabalhados
por més, para as categorias que laboram em escalas de 44 horas semanais.

b) Os vales-transporte deverdo ser fornecidos pela CONTRATADA no valor referente ao
itinerario de cada empregado para o seu deslocamento (residéncia-trabalho e vice-versa),
conforme percurso comprovado pelo empregado, em quantidade proporcional aos dias
trabalhados. Para a promogéo da isonomia na elaboragdo e julgamento das propostas
apresentadas, devera a licitante, tomar como base o valor unitario da tarifa de passagem
urbana vigente na cidade do Natal, capital do Estado do Rio Grande do Norte, calculado
conforme segue: 24 dias x 2 x valor vigente ou disponibilizar por meio na forma estabelecido
nos art. 2° e art. 4° do Decreto 95.247/19816.

i - Nos casos em que nao se verifique o fornecimento de refeicbes pelo empregador gu o™
fornecimento de Auxilio-Alimentag&o, sera admitida a apropriagdo de vales transport
para o intervalo destinado as refeigdes, em conformidade com o estabelecido em Aco
ou Convencéo Coletiva de Trabalho.

c) Caso exista condicdo para o fornecimento de vales transportes diferente da
situagcdao acima exposta, convencionada em Convengao Coletiva de Trabalho, para as
categorias funcionais que labutam com jornada de 44 horas semanais, prevalecera a da
Convencao;
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9.1.4.5 - As demais situagdes ndo enquadradas nas disposi¢ées do subitem anterior,
devidamente comprovadas, seréo avaliadas durante a execugao do presente contrato.

9.1.5 - A CONTRATADA obriga-se, ainda, a:

9.1.5.1 - Responsabilizar-se por acidentes na execugao dos servigos, bem como pelos danos
causados diretamente 8 CONTRATANTE ou a terceiros independentemente de sua culpa ou dolo.

9.1.5.2 - Assegurar a reparagio fisica e/ou financeira de todo e qualquer prejuizo que a
CONTRATADA venha a causar direta ou indiretamente a bens e/ou pessoal da CONTRATANTE.

9.1.5.3 - Realizar todas as despesas com o conserto de instalagbes e equipamentos de
propriedade da CONTRATANTE que comprovadamente decorram do uso inadequado ou por culpa
por parte da CONTRATADA ou de seus empregados.

9.1.5.4 - Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administragdo, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, a fim de comprovar
o real andamento dos servigos e execugdo do contrato, utilizando reldgio de ponto (digital ou n&o), e
emitindo relatorios mensais de frequéncias dos funcionarios.

9.1.5.5 - O controle e 0 acompanhamento da carga horéria utilizada na prestagdo dos servigos
sera de inteira responsabilidade da Contratada, cabendo exclusivamente a ela o suprimento e a
substituicio de profissionais, nas ocorréncias de faltas, férias, licengca médica, interrupgdo no
cumprimento da carga horaria ou de alguma solicitagdo, devolugdo de profissionais etc.,
independentemente dos motivos.

9.1.5.6 - Cabe a CONTRATADA atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscalizagao
inerentes ao objeto do Contrato, sem que disso decorra qualquer 6nus para a CONTRATANTE, néo
implicando a atividade da fiscalizagao qualquer exclusdo ou redugdo da responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na ocorréncia desta,
tampouco a co-responsabilidade da CONTRATANTE.

9.1.5.7 - Nomear encarregados responsaveis pelos servigos, com a missdo de garantir o bom
andamento dos mesmos, fiscalizando e ministrando a orientagao necessaria aos respectivos
profissionais. Estes encarregados teréo a obrigagdo de reportarem-se, quando houver necessidade,
ao responsavel da Administragdo pelo acompanhamento dos servicos e tomar as providéncias
pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas.

9.1.5.8 — A CONTRATADA devera manter sediados junto @ Administragéo durante os turnos de
trabalho representante capaz de tomar decisoes compativeis com os compromissos assumidos;

9.1.5.9 — Manter a CONTRATANTE a salvo de quaisquer queixas, reivindicagdes ou
reclamacbes de seus empregados e/ou terceiros em decorréncia da prestagdo dos servigos
contratados.

9.1.5.10 — Fica entendido que todos os empregados da CONTRATADA ficardo exclusivamente
sob sua superviso e controle, sendo, portanto, a mesma, Unica e exclusiva empregadora para todos
os efeitos legais e contratuais.

9.1.5.11 — Promover avaliagbes periddicas do desempenho funcional dos seus empregado!
promovendo as recomendagdes contidas no Termo de Referéncia, parte integrante do instrument
convocatorio do pregao eletrénico n® 01/2015-EBSERH/HUOL.

9.1.5.12 - As avaliagdes de que trata o item acima, independe das encaminhadas mensalmente
pela CONTRATANTE. '

9.1.5.13 — Ministrar ou arcar com os custos da participagio dos profissionais contratados em
curso de reciclagem em atendimento ao publico, a cada 6 (seis meses), devendo apresentar os
certificados de conclusdo a equipe de fiscalizago.
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9.1.5.14 - Realizar Exames Médicos obrigatérios anualmente com todo pessoal, primordiaimente
o Exame Admissional, antes que os profissionais assumam suas fungdes.

9.1.5.15 - Manter uma equipe técnica de desenvolvimento e selecdo de pessoal, assim como
proporcionar acompanhamento psicossocial, de seus profissionais na sede da empresa;

9.1.5.16 - A CONTRATADA é responsavel pela execugéo do contrato, nao podendo em hipotese
alguma, subcontratar os servigos para terceiros, sob pena de sangdes administrativas e de ordem
legal;

9.1.5.17 - A CONTRATADA devera elaborar o Termo de Vistoria Diario, em que ser&o
registrados e avaliados todos os fatos e assuntos relacionados a execugdo dos servigos, o qual
devera ser submetido a avaliagdo e aprovagao da fiscalizagéo da CONTRATANTE;

9.1.5.18 - A CONTRATADA devera oferecer garantia, no prazo de até 10 (dez) dias ap6s a data
da assinatura do contrato, no percentual de 5% (cinco por cento) do valor global do contrato, em uma
das modalidades previstas no “caput’ e § 1° do Art. 56, da Lei n® 9.666/93,;

9.1.5.19 - A CONTRATADA fica obrigada a manter em perfeitas condicdes de conservagéo e
funcionamento as instalagées da CONTRATANTE, onde serao executados os servicos contratados,
cabendo 3 CONTRATADA a imediata comunicagido a fiscalizagdo da CONTRATANTE de
ocorréncias de avarias ndo causadas por empregados seus;

9.1.5.20 - A CONTRATADA fica obrigada a manter durante a vigéncia do Contrato todas as
condicdes de habilitagao exigidas no Edital da licitago.

9.1.5.21 — A CONTRATADA devera manter sempre atualizado o seu endereco, telefone, fax,
e-mail e meios de contato junto 8 CONTRATANTE.

9.2 DA CONTRATANTE:

9.2.1 — As obrigagdes da CONTRATANTE encontram-se respaldadas nas Leis n° 9.666/93 e
9.520/2002 e na IN SLTI/MPOG n°02/2008, além das demais normas pertinentes. Deveréo ser
cumpridas todas as disposigdes constantes no Edital do Pregéo Eletrénico n® 01/2015 e seus anexos,
bem como:

9.2.1.1 - Formalizar e enviar o Instrumento Contratual, para assinatura da CONTRATADA,
desde que atendidas todas as condi¢des estabelecidas no instrumento convocatério e seus Anexos.

9.2.1.2 — Emitir e enviar Nota de Empenho e cobrar a execug&o do objeto dentro do prazo
previamente determinado no edital e seus anexos, cujos pregos encontram-se registrados neste
Instrumento de Contrato;

9.2.1.3 — Permitr o acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente
uniformizados e identificados, as dependéncias da CONTRATANTE, para execucgao do objeto;

7.24.4 - Impedir que pessoas nao autorizadas pela CONTRATADA executem o objeto
contratado;

9.2.1.5 - Oferecer todas as condigdes e informagdes necessarias para que a CONTRATADA
possa realizar os servigos e executar o objeto contratado dentro das especificagdes exigidas no edital
€ seus anexos;

9.2.1.6 - Fornecer 8 CONTRATADA, a qualquer tempo, toda a informac&o que julgar pertinente
a execugao do objeto licitado, no intuito do bom desenvolvimento do compromisso assumido, sempre
se pautando nas normas reguladoras citadas e outras que venham a ser emitidas mesmo apé§ a
celebragao do Contrato;

9.2.1.7 - A CONTRATANTE, se reserva o direito de acompanhar e fiscalizar o cumprimento
obrigagbes assumidas pela CONTRATADA, através de um representante da administrag§o
especialmente designado, a quem cabera registrar em livro, documento ou sistema proprio todas
ocorréncias relacionadas com a entregalexecugao do objeto, determinando o que for necessario
regularizagdo das faltas ou defeitos observados;

9.2.1.8 - Designar servidor(es) ou empregado (s) para acompanhar a execugdo e certificar a
prestagdo dos servigos, podendo, em decorréncia, solicitar providéncias junto 8 CONTRATADA, tao

N
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logo constate casos de irregularidades, defeitos, vicios ou incorre¢gdes na execugéo do contrato as
suas expensas, para que a mesma adote medidas indispensaveis ao bom andamento dos servigos
contratados, que atendera ou justificara de imediato. O ndo atendimento sujeitara a CONTRATADA
as penalidades previstas no Contrato;

9.2.1.9 - A fiscalizagdo exercida pela CONTRATANTE, ndo excluira ou reduzira a
responsabilidade da CONTRATADA pela completa e perfeita entrega/execugédo do objeto contratual.

9.2.1.10 - Solicitar 8 CONTRATADA a retificagdo da execugao de objeto contratado cujo padréo
de qualidade esteja fora das condi¢es contratuais estabelecidas;

9.2.1.11 - Comunicar 8 CONTRATADA, tdo logo constate casos de irregularidades, defeitos,
vicios ou incorregdes, durante a execugdo do objeto, para que a mesma adote medidas emergenciais
indispensaveis ao bom andamento do que foi solicitado, conforme objeto constante no edital e seus
anexos;

9.2.1.12 - Observar para que, durante a vigéncia do contrato, sejam mantidas, pela
CONTRATADA, todas as condi¢cGes de habilitagdo e qualificagdo exigidas para contratagdo, bem
como a sua compatibilidade com as obrigagdes assumidas;

9.2.1.13 - Exigir da empresa CONTRATADA integral responsabilidade pela boa execugéo e
eficiéncia no cumprimento do objeto, mormente no que se refere a sua fiel execugéo;

9.2.1.14 - Efetuar o pagamento até o 15° (décimo quinto) dia corrido apds a apresentagdo das
notas fiscais devidamente atestadas pela Fiscalizagdo de que os servigos foram executados, sendo
efetuada a retengdo na fonte dos tributos, notadamente os impostos e as e contribui¢cdes elencados
na legislagéo aplicavel, especificamente nas hipéteses de substituto tributario.

9.2.1.15 - Rejeitar no todo ou em parte o objeto entregue em desacordo com as especificacbes
contidas no Termo de Referéncia e/ou no relatério de materiais/servigos licitados;

9.2.1.16 - Notificar, por escrito, a CONTRATADA, quando da ocorréncia de eventuais
imperfeicdes no curso da execugéo do objeto, fixando prazo para sua corregéo.

9.2.1.17 - Quando n3o for possivel a realizagdo dos pagamentos a que se refere o Inciso V do
art. 19-A da IN n® 02/2008, a CONTRATANTE deve depositar esses valores junto a Justica do
Trabalho ou outro foro competente, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento
de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS.

9.2.2 - Quanto a prestacao dos servigos:

9.2.2.1 - Solicitar & CONTRATADA a substituicdo de funcionario que nao estiver devidamente
identificado, uniformizados ou com cracha, que embaragcar ou dificultar a fiscalizagéo dos servigos por
ele executado ou cuja permanéncia na area seja julgada inconveniente.

9.2.2.2 - Notificar, por escrito, a CONTRATADA, quando da ocorréncia de eventuais
imperfeicées no curso da execugéo do objeto, fixando prazo para sua corregéo.

9.2,2.3 - Acompanhar o sistema de controle dos servigos utilizado pela CONTRATADA, onde
deverdo ser registradas todas as ocorréncias e observagdes, devendo o mesmo ser assinado por
profissional da CONTRATADA e por servidor ou empregado designado pela CONTRATANTE, além
de informar & Unidade de Patriménio sobre quaisquer ocorréncias envolvendo o patrimbnio;

9.2.2.4 - Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados da contratada colocados a seu
servigo, para comprovar o registro de fungéo profissional;

9.2.2.5 - Exigir da empresa contratada, Equipamentos de Prote¢do Individual — EPls, previstos
no Programa de Protegdo de Riscos Ambientais — PPRA, em perfeito estado de conservagéo e
funcionamento, com qualidade e tecnologia adequadas, inclusive certificado pelo MTE;

9.2.2.6 - Exigir, antes do inicio das atividades de todo pessoal, Atestado de Exame Médico
Admissional;

9.2.2.7 - Exigir da empresa CONTRATADA providéncias quanto a capacita¢éo de todo pessoal,
com planos de cursos apresentados a Geréncia Administrativa e apreciados pela Divisdo de Gestéo
de Pessoas;

9.2.2.8 - E vedado &8 CONTRATANTE ou aos seus servidores praticar atos de ingeréncia na
administragdo da CONTRATADA, tais como:

a) Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-

somente aos prepostos ou responsdveis por ela indicados, exceto quando o objeto d

contratagao prever o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao usuario;

b) Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

c) Promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a |

utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em
relagio a fungéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;
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d) Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do préprio
6rgao ou entidade responsavel pela contratagédo, especialmente para efeito de concesséo de
diarias e passagens.

CLAUSULA DECIMA — DA FISCALIZAGAO DOS SERVIGOS

10.1- Conforme estabelece o art. 67 da Lei 9.666, de 21 de junho de 1993 e art. 31 da IN n°® 02/2008
— SLTI/MPOG, a Administragio designara formalmente responsaveis para acompanhar e fiscalizar a
execugao do contrato cabendo, entre outras, as seguintes atribui¢bes:

10.2 - Os profissionais designados pela Administragdo terdo poderes para representa-la, dirimir
duvidas relacionadas com a execugao do Contrato, inclusive quanto ao cumprimento das atividades
diarias, jornada de trabalho e utilizagdo do cracha, respondendo por todos os atos e fatos gerados ou
provocados pelos empregados contratados, sem que isso seja considerado ato de subordinagdo de
tais empregados para com a contratante, uma vez que serdo comunicados ao preposto da
contratada;

10.3 - Cabe 3 CONTRATADA assegurar todas as condigbes para viabilizar a fiscalizagdo por parte da
CONTRATANTE, instalando em locais previamente acordados com a Administragdo da
CONTRATANTE os equipamentos e meios necessarios para o efetivo acompanhamento da
execugdo do contrato, tais como reldégio de ponto, livro de registro de ocorréncias e as demais
exigéncias previstas na legislagao trabalhista.

10.4 — Aos fiscais designados pela CONTRATANTE competira dirimir as duvidas que surgirem,
podendo para tanto:

10.4.1 - Adotar providéncias necessarias para o bom andamento dos servigos junto & empresa
CONTRATADA e a Administragéao;

10.4.2 - Solicitar & CONTRATADA a substituicdo imediata dos empregados faltosos, ndo sendo
permitida a prorrogagdo da jornada de trabalho. Caso ndo seja providenciada a substitui¢éo,
descontar os respectivos valores nas faturas do més correspondente;

10.4.3 - Elaborar relatério de acompanhamento mensal, registrando as ocorréncias relativas aos
servicos, o nome dos empregados faltosos (caso ndo houver reposic&o pela contratada), com o
horario e o dia da falta, o0 numero de reposi¢bes ocorridas no més. As informagdes registradas e
conciliadas dar&o origem aos descontos nas faturas mensais, com eventual penalidade a empresa
CONTRATADA, ou até mesmo para a rescisdo do contrato;

10.4.4 - Solicitar & empresa CONTRATADA que substitua a mao de obra entendida como
inadequada para a prestagéo dos servigos, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas;

10.4.5 - Fiscalizar o cumprimento das obrigacbes e encargos sociais e trabalhistas pela
CONTRATADA;

10.4.6 - Exercer quaisquer outras atribuicdes necessarias ao bom desempenho dos servigos.

10.5 - O responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo de execugéo do objeto contratado devera
encaminhar & autoridade competente todas as ocorréncias na execugdo dos servicos e dos
fornecimentos contratados para que sejam langadas no livro de ocorréncia e tomadas as providéncias
devidas;

10.6 - As decisbes e/ou providéncias que ultrapassarem a competéncia do responsavel pela
fiscalizagdo e execugdo do contrato e do preposto da CONTRATADA deverdo ser levadas, por
escrito, ao conhecimento da CONTRATANTE, em tempo habil, para a adogdo das medi
convenientes e necessarias a cada caso.

10.7 - Para a execugéo das atividades, o profissional designado utilizar-se-a de instrumentos ¢
vistorias, reuniées de avaliagéo setorial e encaminhamento de relatérios ao setor de contratos \{ja
CONTRATANTE.

10.8 — As ocorréncias de desempenho ou comportamento insatisfatério, irregularidades, falhas,
insuficiéncias, erros e omissdes constatados pelos fiscais designados pela CONTRATANTE deverdo
ser registrados e comunicados, por escrito, a CONTRATADA, fixando-se prazo para a sua corregéo,
conforme conveniéncia.
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10.9 — Os responsaveis pelo acompanhamento da execugédo desse Contrato deverdo enviar ao setor
de Contratos da CONTRATANTE, até o 5° dia util do més seguinte ao da realizagdo dos servigos,
Relatério Circunstanciado contendo as ocorréncias e faltas verificadas na avaliagdo dos servigos
prestados, para que sejam tomadas as providéncias devidas, descontos nas respectivas folhas de
pagamento e langadas nos Livros de Ocorréncias dos respectivos contratos, conforme determina o
Art. 67, da Lei 9.666/93:

10.10 — A contratada deverd emitir notas fiscais/faturas dos servigcos prestados, efetivamente,
assinadas e datadas pelo servidor para acompanhar a execugdo dos servigos.

10.11 — A execucgéo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos
de controle, que compreendam a mensuragédo dos seguintes aspectos:

a) os resultados alcangados em relagdo ao contratado, com a verificagdo dos prazos de execugéo
e da qualidade demandada;

b) os recursos humanos empregados, em fungdo da quantidade e da formag&o profissional
exigidas;

c) a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

d) a adequagao dos servigos prestados a rotina de execugéo estabelecida;

e) o cumprimento das demais obrigagdes decorrentes do contrato; e

f) satisfagdo do publico usudrio, compreendendo os pacientes e seus acompanhantes, sem
prejuizo das demais pessoas que compdem a instituigdo.

10.12 - Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais nas contratagbes dos
empregados da contratada, exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagbes (art. 34, § 5° -
Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 30 de abril de 2008, e alteracbes posteriores):

10.12.1 — A prova de regularidade para com a Seguridade Social, conforme dispde o art. 195, § 3°
da Constituicao Federal, sob pena de rescisao contratual;

10.12.2 - Recolhimento do FGTS, referente ao més anterior, caso a Administragdo ndo esteja
realizando os depdsitos diretamente, conforme estabelecido no instrumento convocatério;

10.12.3 — Pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;

10.12.4 — Fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentagdo quando cabivel;

10.12.5 — Pagamento do 13° salario no prazo previsto em Lei;

10.12.6 — Concess3o de férias e correspondente pagamento do seu adicional constitucional de
férias, no prazo e na forma da Lei;

10.12.7 - Realizagdo de exames admissionais, periédicos e demissionais;

10.12.8 — Eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei;

10.12.9 - Comprovagdo do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das
informacdes trabalhistas exigidas pela legislagdo, tais como: a RAIS e a CAGED;

10.12.10 — Cumprimento das obrigages contidas em convengdo coletiva, acordo coletivo ou
sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

10.12.11 — Cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relagdo aos empregados
da vinculados ao contrato.

10.13 — O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condi¢des de
habilitagdo pelo contratado deverd dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sangbes, sendo vedada a retengdo de pagamento se o contratado ndo incorrer em qualquer
inexecucéo do servigo ou nao o tiver prestado a contento (Art. 34-A Instrugdo Normativa SLTI/MP,
n° 02, de 30 de abril de 2008, e alteragbes posteriores)
10.13.1 — A Administragdo podera conceder um prazo para que a contratada regularize
obrigacdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de resciséo contratual, qua
nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a situagéo;

10.14 — Quando da rescisdo contratual, o fiscal deve verificar o pagamento pela contratada d
verbas rescisoérias ou a comprovagio de que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

CLASULA DECIMA PRIMEIRA - DA REPACTUAGAO DOS PREGOS CONTRATADOS
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11.1 — Sera admitida a repactuagéo dos pregos dos servigos contratados com prazo de vigéncia igual
ou superior a doze meses, desde que seja observado o interregno minimo de um ano contado a partir
das datas dos orgamentos aos quais a proposta se referir, e obedecidas as regras e condigdes
praticadas no mercado, observado o disposto no Art. 65, inciso Il, alinea “d” da Lei n® 9.666/93 e no
art. 37 da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02/2008, cabendo a CONTRATADA |justificar e
comprovar eventual variagdo dos custos, apresentando inclusive Memoria de Calculo e Planilhas
apropriadas para andlise e posterior aprovagdo da Contratante, na forma prevista no art. 5 ° do
Decreto n® 2.271, de 07.07.97.
11.2 — O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado a partir:
11.2.1 - Da data limite para apresentacéo das propostas constante do instrumento convocatorio;
ou
11.2.2 — Da data do acordo, convencéo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a
época da apresentagdo da proposta, quando a variagédo dos custos for decorrente da mao de obra
e estiver vinculado as datas base destes instrumentos;
11.3 - Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a Ultima repactuagéo.
11.4 — As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de
demonstragéo analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentagéo da planilha de custos e
formacdo de pregos ou do novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo que fundamenta a
repactuagdo, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuagdo, havendo necessidade de
manifestagdo da Unidade de Contabilidade.

11.4.1 - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva. Nesse desiderato, havendo minoragéo de
aliquota ou base de calculo de tributos ou mesmo remiss@o ou outras formas de auséncia de
exacgao, havera redugéo do valor contratual.
11.4.2 - Quando da solicitagdo da repactuacdo, esta somente sera concedida mediante
comprovagio pelo contratado do aumento dos custos, considerando-se:

11.4.2.1 — Os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administrag&o;

11.4.2.2 - As particularidades do contrato em vigéncia,

11.4.2.3 — A nova planilha com a variagao dos custos apresentada;

11.4.2.4 - Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas

publicas ou outros equivalentes;

11.4.2.5 — A disponibilidade orgamentaria do 6rgao ou entidade contratante.

11.4.3 — Conforme regramento estabelecido na Instrugdo Normativa/SLT!I n° 2, de 22 de agosto de
2014, quando a solicitagdo de repactuagao envolver reajuste do vale-transporte, esta somente
sera concedida observadas as seguintes condigdes:
11.4.3.1 — A majoragéo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de repactuagéo do
item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte;
11.4.3.2 — 0 inicio da contagem do prazo de um ano para a primeira repactuagdo tendo como
referéncia a data do inicio da vigéncia do contrato.
11.4.3.3 — Os efeitos financeiros da repactuagéo contratual decorrente da majoragéo da tarifa
de transporte publico vigente a partir da efetiva modificagédo do valor de tarifa de transporte
publico; e
11.4.3.4 - as regras de repactuagéo contidas nos arts. 372 41 da Instrug&o Normativa n® 2, de
30 de abril de 2009.

11.4.4 — A decisdo sobre o pedido de repactuagio deve ser feita no prazo maximo de sessenta
dias, contados a partir da solicitagéo e da entrega dos comprovantes de variagéo dos custos.

11.4.5 — As repactuagbes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de
apostilamento, e no poderdo alterar o equilibrio econdmico e financeiro dos contratos, exceto
quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, em que deverdo ser formalizadas po
aditamento.

11.4.6 — O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a contratada n&o cumprir
os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela contratante para a comprovagdo da
variagao dos custos.
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11.4.7 — O 6rgéo ou entidade contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagéo de
custos alegada pela contratada.

11.4.8 — As repactuagdes a que o contratado eventualmente fizer jus e nao forem solicitadas
durante a vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdao com a assinatura da prorrogacéao
contratual ou com o encerramento do contrato.

11.5 — Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

11.5.1 — A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

11.5.2 — Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das préximas repactuagdes futuras; ou

11.5.3 — Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagéo
envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo,
convencdo ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensagéo do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuacgdes futuras.

11.5.4 — No caso previsto no subitem anterior, os efeitos financeiros da repactuagao deveréo
ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenca
porventura existente.

11.5.5 — A Administracao devera assegurar-se de que os pregos contratados sao compativeis com
aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratagdo mais vantajosa.

11.5.6 — A Administragdo fard o pagamento retroativo referente ao periodo que o processo de
repactuacéo permaneceu sob sua analise.

11.5.7 — Na hipétese anterior, o periodo que 0 processo permaneceu sob a analise da
Administragdo sera contado como tempo decorrido para fins de contagem da anualidade da
préxima repactuagao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS:

12.1 — A licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, nao assinar a Ata de
registro de pregos, deixar de entregar documentagao exigida neste edital, apresentar documentagdo
falsa, ensejar o retardamento do fornecimento de seu objeto, n&o mantiver a proposta, comportar-se
de modo inidéneo, fizer declaragao falsa ou cometer fraude fiscal, ficara impedida de licitar e de
contratar com a Unido e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos;

12.1.2 — Resta caracterizada como falta grave, compreendida como falha na execugdo do
contrato, o ndo recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuigdes sociais previdenciarias,
bem como o n3o pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentagao, que podera dar
ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicagéo de sangao pecuniaria e da declaragéo de
impedimento para licitar e contratar com a Uni&o, nos termos do art. 7° da Lei 9.520, de 17 de julho
de 2002. (retificado em 9 de janeiro de 2014 — publicado no DOU n° 6, Segéo 1, pg.58/59).

12.2 — O descumprimento total ou parcial das obrigagdes assumidas pelo fornecedor, sem just
aceita pela Administragdo, resguardados os procedimentos legais pertinentes, podera ac§
isolada ou cumulativamente, nas seguintes sangdes:

12.2.1 - Adverténcia .

12.2.2 — Multas (que serdo recolhidas de acordo com instrugdes fornecidas
CONTRATANTE), nos seguintes casos:

pe

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE PUBLICA DO RIO GRANDE DO NORTE ~ NUCLEO DE d% RATOS
Av. Marechal Deodoro da Fonseca, 730, Sala CGC, 10° Andar — Cidade Alta—510.025-600 — Nata
Telefone: (84) 3232-3815 — Fax: (84) 3232-2683 — e-mail: contratossesap@hotmail.com



a) Multa de 10% (dez inteiros por cento) sobre o valor de sua proposta final vencedora, se der

caus

b)

a a pelo menos um dos inadimplementos estabelecidos a seguir:

l) — Nao aceitar a Nota de Empenho no prazo de validade de sua proposta vencedora;

I) — Deixar de entregar, ainda que parcialmente, documentagao, inclusive a proposta final
vencedora ou documentos de habilitagdo, exigidos nos termos € prazos do presente edital;
[ll) — Deixar de entregar no prazo estabelecido no instrumento convocatério, devidamente
assinada, a ata de registro de pregos ou contrato, conforme disposi¢des contidas no edital;
IV) — Apresentar documentagao falsa, ainda que parcialmente;

V) — Nao mantiver sua proposta integralmente nos termos e valores em que foi
regularmente apresentada e aceita pelo pregoeiro;

V1) — Comportar-se de modo inidoneo;

VIl) — Fizer declaragao falsa, ainda que parcialmente, quanto a qualquer dos requisitos de
habilitagdo exigidos e/ou quanto ao cumprimento de quaisquer das demais exigéncias
previstas no respectivo edital e seus anexos;

VIIl) = Cometer fraude fiscal

A Multa quanto as condutas por parte da CONTRATANTE no que se refere ao
descumprimento das clausulas e condicdes contratuais, serd aplicada nas seguintes
condigdes:

b.1) 0,33% (trinta e trés décimos por cento) por dia de atraso, calculado sobre o valor
mensal do contrato, limitada ao percentual maximo de 10,00% (dez por cento);

b.2) O limite estabelecido na alinea b.1 pode ser de até 20% (vinte por cento) do valor
mensal do contrato quando verificada a inexecugao parcial do contrato ou de
descumprimento de obrigag&o contratual;

b.3) O limite estabelecido na alinea b.1 pode ser de até 30% (trinta por cento) do valor
mensal do contrato quando verificada a inexecugao total do contrato ou de
descumprimento de obrigagéo contratual;

b.4) — Além dessas multas , poderdo ser aplicadas multas moratorias, conforme as

infragdes cometidas e o grau respectivo, indicados nas tabelas 1 e 2 a seguir:

TABELA 1

GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% do valor mensal do contrato
2 0,4% do valor mensal do contrato
3 0,8% do valor mensal do contrato
4

5

6

1,0% do valor mensal do Contrato
1,5% do valor mensal do contrato
3,0% do valor mensal do contrato
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c) - Multa de mora de 2% (dois por cento) sobre o valor total do Contrato, contado a partir do @R
(primeiro) dia de inadimpléncia, sem prejuizo da aplicagdo do disposto na alinea “b” des\e
subitem, a juizo da Administragao;

o

d) - Multa de 2% (dois por cento) da fatura mensal dos servigos por empregado deslocado para
outros servicos da CONTRATANTE que ndo sejam os expressos nas especificagdes

estabelecidas no Edital e seus anexos;
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12.2.21 - O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado a
CONTRATADA:
12.2.2.1.1 — Se o valor a ser pago aoc CONTRATADO nio for suficiente para cobrir o valor da
multa, a diferenca sera descontada da garantia contratual.
12.2.21.2 — Se os valores do pagamento e da garantia forem insuficientes, fica o
CONTRATADA obrigado a recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias,
contado da comunicagao oficial.
12.2.2.1.3 — Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela
CONTRATADA ao CONTRATANTE, este serd encaminhado para cobranca judicial.
12.2.2.1.4 - Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da
multa, esta deve ser complementada no prazo de até 10 (dias) dias Uteis, contado da
solicitagdo do CONTRATANTE.

12.2.3 — Impedimento de licitar e de contratar com a Uni&o e sera descredenciada no SICAF, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das
demais cominagdes legais em conformidade o previsto no art. 7° da Lei n°® 9.520/02.

12.2.4 - Declarag&o de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo, que sera concedida sempre que o fornecedor ressarcir a Administragdo pelos
prejuizos resultantes ou depois de decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no subitem
anterior.

12.3 — As sang0es previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do subitem 11.2.2, poderao ser aplicadas de
forma concomitante com as sangbes previstas nos subitens 11.2.1, 11.2.3 e 11.2.4, facultada a
defesa prévia do interessado no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

12.4 - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso de impedimento de
licitar, a licitante devera ser descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas no
Edital, no contrato e das demais cominagées legais.

12.5 — Devera ser observado o Principio do Devido Processo Legal na hipétese de aplicagdo das
penalidades, devendo, em qualquer hipétese de aplicagdo de penalidades, ser assegurados ao
contratado o contraditério e a ampla defesa.

12.6 — A aplicagdo das sangbes previstas neste Edital ndo exclui a possibilidade de aplicagdes de
outras, previstas em Lei, inclusive responsabilizagdo do fornecedor por eventuais perdas e danos
causado a Administragao.

CLASULA DECIMA TERCEIRA — CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
13.1 — Nos termos da Instrugdo Normativa SLTI/MP n°® 01, de 19 de janeiro de 2010, deverdo ser
adotadas as seguintes praticas de sustentabilidade na execugéo dos servicos, quando couber:

13.1.1 — evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no Decreto n° 49.138, de 8 de
outubro de 2003;

13.1.2 — Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios,
para a EXECUGAO de servigos;

13.1.3 — Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos sélidos.

CLASULA DECIMA QUARTA - DA IN EXECUGAO
14.1 — Quando da inexecugéo total do presente contrato, ficardo preservados todos os direitos da
CONTRATANTE

CLASULA DECIMA QUINTA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL
15.1 — O presente contrato foi celebrado com fundamento nas disposicées no Edital Pregdo
Eletrénico n° 01/2015-EBSERH/HUOL, conforme determina o art. 55, inciso X| da Lei n°® 9.666/93.

CLASULA DECIMA SEXTA — DA VINCULAGAO AO EDITAL
16.1 — Fica estabelecida a vinculagéo integral deste Contrato ao Edital do Pregao Eletronico n°
01/2015- EBSERH/HUOL e seus Anexos, conforme determina o artigo 55, inciso X!l da Lei n°
9.666/93.

CLASULA DECIMA SETIMA — DA COMPATIBILIDADE COM AS OBRIGAGOES ASSUMIDAS

N,
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17.1 — Fica a CONTRATADA obrigada a manter durante a execugéo do Contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢gbes de habilitacdo e qualificagao exigidas no Edital da
Licitagcdo, conforme o Artigo n° 55, Xlll, da Lei n® 9.666/93.

CLASULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICAGAO
18.1 — Caberd a CONTRATANTE providenciar, as suas expensas, a publicagdo resumida do
presente Contrato e seus aditamentos, na imprensa oficial e no prazo legal.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA RESCISAO
19.1 — O presente Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 78 da Lei n° 9.666,
de 1993, com as consequiéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das
sangdes previstas neste instrumento contratual.
19.2 — Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.
19.3 — A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 9.666, de 21 de junho de 1993
19.4 — Na forma do art. 79 da Lei n° 9.666, de 21 de junho de 1993, a rescisdo deste Contrato podera
ser:
19.4.1 — Por ato unilateral da CONTRATANTE, nos seguintes casos:
19.4.1.1 — ndo cumprimento de clausula contratual, especificagao ou prazo;
19.4.1.2 — cumprimento irregular de clausula contratual, especificagéo ou prazo;
19.4.1.3 - lentidao na execugéo dos servigos, fora dos prazos estipulados;
19.4.1.4 — atraso injustificado na execugéo dos servigos;
19.4.1.5 - paralisacdo dos servicos sem justa causa efou prévia comunicagdo a
CONTRATANTE;
19.4.1.6 — subcontratagao total ou parcial do objeto do Contrato, associagdo da CONTRATADA
com outrem, cess&o ou transferéncia total ou parcial, fusio, cisdo ou incorporagéo;
19.4.1.7 — desatendimento das determinacgdes regulares da fiscalizagcdo da CONTRATANTE;
19.4.1.8 — cometimento reiterado de falhas anotadas em registro préprio pela CONTRATANTE;
19.4.1.9 — decretagdo de faléncia, recuperagéo judicial ou extrajudicial ou instalacdo de
insolvéncia civil;
19.4.1.10 — dissolugdo da sociedade ou falecimento do titular responsavel por esta;
19.4.1.11 — alteragéo social ou modificagdo da finalidade ou estrutura da empresa que venha
prejudicar a execucédo do contrato;
19.4.1.12 — razGes de interesse publico, devidamente justificadas, nos termos da lei;
19.4.1.13 — ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada;
19.5 - A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.
19.6. - Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos XII,XIlI, XIV, XV do artigo 78, da Lei n° 9.666,
de 21 de junho de 1993 , sem que haja culpa do CONTRATADO, sera este ressarcido dos prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:
19.6.1 — devolugao de garantia;
19.6.2 — pagamentos devidos pela execugéo do Contrato até a data da resciséo.

CLAUSULA VIGESIMA- DA VIGENCIA:

20.1 — O contrato oriundo da presente licitagéo tera vigéncia, de 12 (doze) meses, iniciando em 16 de
julho de 2016, com término previsto para 15 de julho de 2017, podendo ser prorrogavel por iguais e
sucessivos periodos até o limite previsto no art. 57, inciso Il, da Lei 9.666/93, condicionado a que seja
observada conveniéncia e oportunidade, avaliada a qualidade dos servigos prestados, a vantagem
econdmica e o interesse publico primario e secundario.

20.2 — Nas futuras prorrogag¢des do contrato, deverdo ser precedidas da realizagdo de pesquisas d
precos de mercado ou de precos contratados por outros 6rgdos e entidades da Administraga
Publica, com vistas a assegurar a manutengéo da contratagdo mais vantajosa para a Administragao.

20.3 — As prorrogagdes deverao ser registradas mediante aditamento, podendo ocorrer a cada 12
(doze) meses, até o limite previsto no art. 57, inciso ll, da Lei 9.666/93, caso sejam preenchidos os
requisitos abaixo enumerados de forma simultdnea e autorizado formalmente pela autoridade

competente:
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20.3.1 - Quando os servigos forem prestados regularmente;

20.3.2 — O CONTRATADO néo tenha sofrido qualquer punigdo de natureza pecuniaria, exceto a
decorrente do nao cumprimento do prazo de entrega da garantia contratual;

20.3.3 — A Administrag@o ainda tenha interesse na realizag&o do servigo;

20.3.4 - O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administragao; e,
20.3.5 — O CONTRATADO concorde expressamente com a prorrogacao.

20.4.5 — Quando da prorrogagao, a Contratante devera realizar a negociagdo contratual para a
redugéo/eliminagdo dos custos fixos ou variaveis ndo renovaveis que ja tenham sido amortizados
ou pagos no primeiro ano da contratag&o, sob pena de n&o renovagéo do contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FISCAL DO CONTRATO:
A Servidora Elanir Cristina Alves,Matricula: 166.623-1, ficara responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagéo deste instrumento, nos termos da Lei n° 9.666 de 21 de junho de

1993.
Para o servidor atestar as notas fiscais, estas deverdo conter em anexo a cdpia da ordem de

servigo correspondente.

PARAGRAFO UNICO:

Na auséncia justificada de algum dos fiscais das referidas unidades, o diretor administrativo
ou geral ou ainda n&o sendo unidade hospitalar, o gestor dessa unidade encontram-se autorizado a
atestar as Notas Fiscais/Faturas, devendo estar ciente da fiscalizagdo da prestagéo de servigo.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO:
221 - Fica eleito o foro da Comarca de Natal, capital do Estado do Rio Grande do Norte, para dirimir
quaisquer duvidas deste Contrato com exclus&o de qualquer outro, por mais privilegiado g0 seja.

contratado, é
pelas partes
sarias a

22.2 - E, para firmeza e validade, e como prova de assim haverem entre si, ajustado ¢
expedido o presente contrato em 03 (trés) vias, que lido e achado conforme, é assinad
contratantes e pelas testemunhas abaixo identificadas, dele sendo extraidas as copias\
sua aprovag&o e execugao.

Natal/RN, 11 de juji 6
Eulalia de Albyquerque Alves Jonas Alves
Pela Contrat Pela

Testemunhas:
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ANEXO I - CONTRATO N° 69/16

ESPECIFICAGAO QUANT. EMPRESA VALOR MES VALOR TOTAL
GRUPO 1 - Presta¢do de JMT - SERVICOS DE
Servigos de Secretariado 3 LOCACAO DE MAO RS 10.431,30 RS 125.175,60

Executivo

DE OBRA LTDA
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)% Diarie i Oficial
RIO GRANDE DO NORTE .

04 DE AGOSTO DE 2016

HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

AQUISICAO DL SERVICOS - MODALIDADE DE LICT ACAQ TIPO SHOPPING

(0 Seerctario de Estado do Plancjamento ¢ das Finangas. Coordenador Geral do Projeto Integrado de Desenvolvimente
L no wso de stas atribuigies ¢ com base tas informagoes da Comissdo Especial de Licitagdo do projeio. resolve
Homologar ¢ Adjudicar o resultado da licimedo, Shopping n°, 1912070, para contia aciio de empresa de obras de engenharia
com vistas 4 modernizacio do Museu Cale itho. processo 0" 286163 2 RRK EMPREENDINENTOS TTDA
CONPTME e, 02,600 992 000 1-13), com o valor de RS 196 900,96 0 ¢ D0 Ctd ¢ Seis ML NOVECCHEOS ¢ adis Feiis © Inven-
1 ¢ seis centavos). consignados sob a seguinte dotagio Orcamentiria: 1913104, 122.0026 11858 -Desenvolvimento Regiona!
RN Sustentivel. Elemento de Despesa: 490,31 - Obras ¢ instalagoes. Fonte: 148, constante no orgamento de

Nustentin

Sustentivel -
2016

al. 03 de Agosto de 2016,

GUSTAVO NOGUEIRA

Seerctirio de Fstado do Plancjamento ¢ das Financas

HOMOLOGAGAO

AQUISICAO DEE EQUIPAMENTOS - MODALIDADE DE LICITAC AQ PREGAO E
O secretario de Estado do Plancjamento ¢ Finangas. Coordenador Geral do Projeto Integ
Sustentavel. no uso de suas atribuigdes ¢ com base nas informagdes da Comissdo Fspecial de Licitagdo do projeto. resolve
Tomologar o restiltado da licitagdo. Preg 0192016, para & aguisicio de veiculo especial para manufengdo da
Secrctaria de Fstado da Seeuranca Publica. processo A 72061 2016-5, da seauinte forma: Tiem 01 Veiculo Fspecial com
Ferramental @ cmpresa UBERMAC CONSTRUTORA L COMERCIO DL LQUIPAMEN . inscrita no CNPY
10 768 X810001-82, pelo valor de RS 330.800.00 (trezentos ¢ trinta ¢ nove mil ¢ ottocentos ¥
Natal. 02 de Agosto de 2016

GUSTAVO NOGUEIRA

Seeretirio de Estado do Plangjamenta ¢ das Finangas

STRONICO

ado de Desenvolvimento

Secretaria de Estado do Meio
Ambiente e dos Recursos Hidricos

AMDIENIC © UUsS ALYy >

Companhia de Aguas e Esgotos do Rio Grande do Norte-CAERN

CNTRATO DO HE TERMO ADITIVO AG CONTRATO N 16,0052 - CONTRATANTES: CAERN 7 WIDER SANTOS
Oe6608 72434, OBIETO: Prorrogacio do prazo ¢ estabelecer valor. VAL OR: Estimado em RS 3.880.77 (Trés mil oitocentos ¢
sitenta redis ¢ setenta ¢ sete centavos). FONTE DU RECURSOS: Receita propria da CALRN. reserva orgamentiri
002967 2016 da conta 3008, PRAZO: Por mais 30 (1 Y dias. contadon de 01082016 a 30 08/2016. VIGENCIAL A partiv de
< sssinatura, VALIDADE: Apds Publicagio no Didrio Oficial do Estado - DOE. FUNDAMENTACAO LEGA r 1N
£ 2% da Lei NY 8.666 93 ¢ suas alteraghes posteriores.

Natl RN, 01 de agesto de 2016

Crizostimo Telix de Lima Souza

\ or de Licitagdes ¢ Contratos

RESULTADO DE JULGAMENTO
PLN" 00052016 - CONCORRENCIA NACIONAL
ricos de instalagdo © supressio de ramais prediais de fornecimento de dgui.

Objeto: Execugio dos
Aviso

\ Comissio Permanente de Licitagio = CPL, no uso de suas atribuigdes legal
Propostas de Pregos. classificou as empre, habifitadas de acordo com o quadro abaixo:

. torna pablico que apos andlise ¢ julgamento dax

LOTE 01
CLASSIFI-CACAO  EMPRESA VALOR RS
I Logar PRM EMPREENDIMENTOS [ CONSTRUG OFS LTDA 2468.517.52

ALVAO VARINITO 1TDA 2.730.215.47

21 uar CONSTRUTORA
LOTE 02
CLASSIFI- CACAO
1" Lugar

VALOR RS
3.077.733.87

EMPRESA
CONSTRUTORA GALVAO MARINHO LTDA

Foram consideradas yencedoras desta licitagio. as empresas: PRM EMPREENDIMENTOS £ CONSTRUGOES LTDA, do
Lote 01: ¢ CONSTRUTORA GALVAO M \RINIIO LTDA. do Lote 02. Praso recursal na forma da Lei.

Natal/RN. 03 de Agosto de 2016

\ Comissdo

PROCESSO LICITATORIO N® 0097.2016 - PREGAO ELETRONICO
(SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS)

Obyeto: Registro de Pregos para eventual aquisico de ch:
minimo das estagdes elevatorias de esgoto na drea de abrang
S M2016.- DE GS
Wiso

A Companhia de Aguas ¢ Eisgotos do Rio Gronde do Norte, através da Assessaria de Licitagdes ¢ Contratos, comunica aos par-
seipantes da Licir spra que. em fazio de reexame do Termo de Referéneia ¢ da Planilha Orgaments 5
PENDER SINE DI a referida Licitagio. 1eyendo comunicar o novo apraizamento atraves da imprensa oficial na forma da lei.
Jnormigacs pelo telefone 0. (84) 32324145 ou fax 0 (%) 3232-4100 0w ainda no c-mail ale@eacrn.combr

Natal RN, 03 de agosto de 2016,

Lima Souza

s ¢ Contratos

s de partida ¢ imversores de frequéncia para substituiedo ¢ estogue
cia da Regional Natal, conforme Ordem de Licitagao n* 000699

Crigosiimo i d

Lasesor de Licit

TIRMO DE CESSAO FUNCIONAL N¥ 15,0002

O DIRETORE PRESIDENTE DA Companhia de A
atribuigdes estatutirias, resolve, torar sent efeito. a partiv de 19 0772016, 4 Port
mento. no periado de 02/07 2016 2 02/10 2016, do cmpregado NAUR FERREIRA DA SiL
de Feenico em Cadastro. Nivel Médio Téenico, lotado na Regi nal Agresie Trairi - RAGDO.
Natal RNL 27 de julho de 2016,

AMa danha Toscano

Diretor Presidente

suas ¢ Esgotor do Rio Grande do Norte - CAERN. no uso de su
fa 0 0390/2016 - D. que autorizou o afast
Mat. 1676, Ocup:

Secretaria de Estado da Saude Puablica

2€CIcidlia UL L.otduY Md v  ———

Fuital de Convocagio - Oficio Circular n* 026 2016 - Processa n® 70.284 2016-8
\ Seeretaria de Estado da Sadde Pablica. atcaves da ¢ oordenadoria Admmistrativa, conveca cmpr
de saude para apresentarem propostas de pregos nas condigbes constantes no aficio supracitado o qual se encontra disponn el
ne SUSEG SESAP. fones:  (3232-2063 2004, 2605) ou atraves dots)  e-mail(s)  (alexandrosilvatem
suscsesapra gmail com). tendo como objeta 4 contratiio de cmpresis prestadoras de servigos de saide aptas a reali
iramento de sagde atraves de "Oxigenoterapia Hiperbariea®. com o chictivo de atender a decisdo judicial divecionada u e
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